
Представитель  работодателя: 

заведующий 

 
 

______________         О.В.Золотарева 
   (подпись)                        (инициалы, фамилия) 

«_____» _____________________2018г. 

М.П. 

От представителей работников: 

Председатель профкома  

 
 

_________         М.А.Шаповалова 
      (подпись)              (инициалы, фамилия) 

 «_____» _____________________2018г. 

 
 

 
 
 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 

 

принятому на2018-2021год(а),  
 

 уведомительная регистрация органа по труду от 27.02.2018 №114 -П 
 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения муниципального образования город Краснодар 

«Центр развития ребёнка - детский сад №100» 
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В соответствии с замечаниями   

 отдела трудовых отношений и охраны труда ГКУ КК «Центр занятости 
населения города Краснодара»     
в   коллективный    договор (регистрационный №114-П от 27.02.2018.) 

вносятся следующие изменения: 

 

 

 

№ 

п\

п 

Номер 

мероприятия 

коллективного 

договора 

Содержание  

мероприятия 

Мероприятия, 

изложенные в новой 

редакции 

 Приложение  №4 Перечень профессий и 

должностей работников, 
имеющих право 

бесплатное получение 

сертифицированной 
специальной одежды, 

специальной обуви и др. 

СИЗ, смывающих средств 

Наименование средств 

индивидуальной защиты и 

нормы выдачи привести в 

соответствие с приказом 

Минтруда РФ от 09.12.2014  

№ 997н. 

Работникам пищеблока 

выдавать дополнительно 

дезинфицирующие 

средства – 100 мл в месяц в 

соответствие с  

 Приказом 

Минздравсоцразвития РФ 

от17.12.10 № 1122н 
 

 

2. Отсутствует приложение к коллективному договору: 

2.1. перечень профессий и должностей работников, работа в которых дает право на повышенную 

оплату труда, дополнительный отпуск за работу с вредными условиями труда (Статья 117, 

147 Трудового кодекса РФ,  карты СОУТ (АРМ).  (прилагается) 
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                                                                                                          Приложение № 4 

  к коллективному договору 

 

 

 

 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

профессий и должностей работников, занятых на работах, связанных с загрязнениями, 

получающих бесплатно смывающие и обезвреживающие средства 

 Норма выдачи мыла работникам, занятым на работах, связанных с загрязнением,  устанавлены  

согласно Приказа Минздравсоцразвития  РФ от 17.12.2010 № 1122н. 

 
№ 

п/

п 

Профессия или должность Наименование смывающих и 

обезвреживающих средств 

Норма выдачи 

 на 1 работника в 

месяц 

 

1. 

 

Младший воспитатель 

 

мыло туалетное 

 

жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах 

 

 

 300 г  

 

500 мл 

 

2. 

 

Шеф-повар 

повар, 

кухонный рабочий 

 

мыло туалетное 

 

жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах 

 

 

300 г  

 

500 мл 

 

3. 

 

Уборщик служебных 

помещений 

 

мыло туалетное 

 

жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах 

 

  

300 г  

 

 

500 мл 

4. Дворник мыло туалетное 

 

жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах 

 

300 г  

 

 

500 мл 

5. Рабочий  по  

обслуживанию  и  ремонту  

зданий  и  сооружений; 
 

мыло туалетное 

 

жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах 

 

300 г  

 

500 мл 

6 кладовщик мыло туалетное 

 

жидкие моющие средства в 

дозирующих устройствах 

 

300 г  

 

500 мл 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель ППО 

_____________________ М.А. Шаповалова 

УТВЕРЖДАЮ: 

Заведующий 

___________________ О.В. Золотарева   
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                                                                                                      Приложение № 3 

   к коллективному договору 
 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Председатель ППО 

_____________________ М.А. Шаповалова 

УТВЕРЖДАЮ: 

Заведующий 

___________________ О.В. Золотарева 

 

 

Перечень профессий и должностей работников,  

работа в которых дает право на гарантии и компенсации  

за работу с вредными условиями труда  
 

№ 

п/п 

Наименование 

профессии или 

должности 

Доплата в %  

от оклада 

 

 

 

Продолжительность 

дополнительного 

оплачиваемого 

отпуска 
(в календарных днях) 

Продолжительнос

ть рабочего 

времени 
(часов в неделю)  

  (класс условий труда 

3.1., 3.2.,3.3.,3.4.) 
(класс условий труда 

3.2.,3.3.,3.4.) 
(класс условий труда  

3.3.,3.4.) 

1 Повар 10% 7 40 

2 Кух.рабочая 10% 7 40 

3 Машинист по 

стирки белья 

10% 7 40 
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